ITEM 27 - DEMONSTRATIVO DE FOLHA
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v JANEIRO
LICENCA- _
, _ ABONO , . CLASSIFICACAO
ORGAO . 1/3 FERIAS | PREMIO EM
PERMANENCIA ) DA DESPESA
PECUNIA
FMAS - - - -
FMS - R$6.898,00 - 3.1.90.11
(venc. e vant. fixas
- pessoal civil)
FUNDECA - - - -
FME - R$111.211,95 - 3.1.90.11
(venc. e vant. fixas
- pessoal civil)
PMVL - - - -
&
v FEVEREIRO %
LICENCA- R
L ABONO 5 PREMIO | CLASSIFICACAO ¢
ORGAO . 1/3 FERIAS 3
PERMANENCIA EM DA DESPESA 4
PECUNIA
FMAS - - - -
FMS - R$2.918,00 - 3.1.90.11
(venc. e vant. fixas
- pessoal civil)
FUNDECA - - - -
FME - - - -
PMVL - R$1.677,00 - 3.1.90.11.00
(venc. e vant. fixas
- pessoal civil)
v MARCO
L ABONO 5 LICENCA- | CLASSIFICACAO
ORGAO . 1/3 FERIAS .
PERMANENCIA PREMIO DA DESPESA




EM
PECUNIA
FMAS - - - -
FMS - R$6.874,66 - 3.1.90.11
(venc. e vant. fixas
- pessoal civil)
FUNDECA - - - -
FME - R$193,00 - 3.1.90.11
(venc. e vant. fixas
- pessoal civil)
PMVL - R$868,00 - 3.1.90.11
(venc. e vant. fixas
- pessoal civil)
v" ABRIL
LICENCA-
3 _ ABONO 3 PREMIO | CLASSIFICACAO
ORGAO . 1/3 FERIAS
PERMANENCIA EM DA DESPESA
PECUNIA
FMAS - - - -
FMS - R$3.472,00 - 3.1.90.11
(venc. e vant. fixas
- pessoal civil)
FUNDECA - - - -
FME - R$398,60 - 3.1.90.11
(venc. e vant. fixas
- pessoal civil)
PMVL - - - -
v MAIO
LICENCA-
L ABONO 5 PREMIO | CLASSIFICACAO
ORGAO X 1/3 FERIAS
PERMANENCIA EM DA DESPESA
PECUNIA
FMAS - - - -
FMS - R$3.080,00 - 3.1.90.11




(venc. e vant. fixas
- pessoal civil)
FUNDECA - R$440,00 - 3.1.90.11
(venc. e vant. fixas
- pessoal civil)
FME - - - -
PMVL - R$2.156,67 - 3.1.90.11
(venc. e vant. fixas
- pessoal civil)
v' JUNHO
LICENCA-
o ABONO ) PREMIO | CLASSIFICACAO
ORGAO . 1/3 FERIAS
PERMANENCIA EM DA DESPESA
PECUNIA
FMAS - - - -
FMS - - 3.1.90.11
R$9.087,67 (venc. e vant. fixas
- pessoal civil)
FUNDECA - - - -
FME - - - -
PMVL - R$440,00 - 3.1.90.11
(venc. e vant. fixas
- pessoal civil)
v' JULHO
LICENCA-
) _ ABONO ) PREMIO | CLASSIFICACAO
ORGAO . 1/3 FERIAS
PERMANENCIA EM DA DESPESA
PECUNIA
FMAS - - - -
FMS - R$3.964,34 - 3.1.90.11
(venc. e vant. fixas
- pessoal civil)
FUNDECA - R$440,00 - 3.1.90.11
(venc. e vant. fixas
- pessoal civil)
FME - R$1.597,22 - 3.1.90.11




(venc. e vant. fixas
- pessoal civil)

PMVL - R$1.326,49 - 3.1.90.11
(venc. e vant. fixas
- pessoal civil)
v AGOSTO
LICENCA-
, _ ABONO ) PREMIO | CLASSIFICACAO
ORGAO . 1/3 FERIAS
PERMANENCIA EM DA DESPESA
PECUNIA
FMAS - - - -
- - 3.1.90.11
FMS R$1.760,00 (venc. e vant. fixas
- pessoal civil)
FUNDECA . . - -
FME - - - -
- - 3.1.90.11
PMVL R$880,00 (venc. e vant. fixas
- pessoal civil)
v SETEMBRO
LICENCA-
L ABONO ) PREMIO | CLASSIFICACAO
ORGAO . 1/3 FERIAS
PERMANENCIA EM DA DESPESA
PECUNIA
FMAS - - - -
FMS - R$4.400,00 - 3.1.90.11
(venc. e vant. fixas
- pessoal civil)
FUNDECA - - - -
FME - R$802,60 - 3.1.90.11
(venc. e vant. fixas
- pessoal civil)
PMVL - R$440,00 - 3.1.90.11
(venc. e vant. fixas
- pessoal civil)




v OUTUBRO
LICENCA-
L ABONO 5 PREMIO | CLASSIFICACAO
ORGAO . 1/3 FERIAS
PERMANENCIA EM DA DESPESA
PECUNIA
FMAS - - -
FMS R$4.227,31 - 3.1.90.11
(venc. e vant. fixas
- pessoal civil)
FUNDECA R$880,00 - 3.1.90.11
(venc. e vant. fixas
- pessoal civil)
FME R$882,78 - 3.1.90.11
(venc. e vant. fixas
- pessoal civil)
PMVL R$440,00 - 3.1.90.11
(venc. e vant. fixas
- pessoal civil)
v NOVEMBRO
LICENCA-
L ABONO 5 PREMIO | CLASSIFICACAO
ORGAO . 1/3 FERIAS
PERMANENCIA EM DA DESPESA
PECUNIA
FMAS - - -
FMS R$1.713,33 - 3.1.90.11
(venc. e vant. fixas
- pessoal civil)
FUNDECA R$440,00 - 3.1.90.11
(venc. e vant. fixas
- pessoal civil)
FME - - -
PMVL R$1.000,00 - 3.1.90.11
(venc. e vant. fixas
- pessoal civil)

v' DEZEMBRO
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LICENCA- ~
, _ ABONO ) . CLASSIFICACAO*®=
ORGAO . 1/3 FERIAS | PREMIO EM =
PERMANENCIA . DA DESPESA 2
PECUNIA g
FMAS : : - - :
FMS - R$3.960,00 - 3.1.90.11 g
(venc. e vant. fixas €
pessoal civil) 2
FUNDECA - - - - 3
FME - R$3.444,34 - 3.1.90.11 g
(venc. e vant. fixas -8
pessoal civil)
PMVL - - - -

Vertente do Lério/PE, 15 de margo de 2024.

Renato Lima de Sales

Prefeito
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