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EDITAL N°001/2023

SELEGCAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONTRATAGOES TEMPORARIAS

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE VERTENTE
DOLERIO, Estado de Pernambuco, neste ato representado pela Sra. SILVANEIDE MARIA
SILVA DE LIMA, Secretéria de Educacdo, no uso de suas atribui¢des legais e em consonancia
com o art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e Lei Municipal n°® 089/1997, tendo emvista o
atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse publico, torna publica a abertura
de Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de pessoalpor tempo determinado, nos termos
das normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e Coordenado pela
Comissao de Selecdo, constituida por 3 (trés) servidores.

1.2 A participacdo na selecdo é livre para quem atender, plenamente, aos requisitos
exigidos para o exercicio da funcdo temporaria, na forma estabelecida no Anexo |
deste Edital.

1.1 O contrato temporario a ser firmado para as funcdes oferecidas neste edital terd a
duracgdo datada de inicio do contrato até 31/12/2023, podendo ser prorrogado por mais
12 (doze) meses.

1.1.1 A classificacdo dentro das vagas e/ou a aprovacdo no Processo Seletivo deste
edital, ndo implica na contratacdo imediata, haja vista que a contratacdo dos
aprovados podera ser realizada a qualquer tempo durante a vigéncia do processo
seletivo, observando-se o0s critérios de conveniéncia e oportunidade da
Administracéo.

1.2 A Selecdo Publica Simplificada de que trata este Edital sera realizada em umaunica
etapa, de carater classificatorio, denominada de Avalia¢&o Curricular.

1.3 Osatos advindos da execuc¢do desta Selecdo Publica Simplificada serdo exigidos ampla
publicidade, devendo ainda ser veiculados no quadro de avisodesta Secretaria de
Educacdo, Prefeitura Municipal de Vertente do Lério, Diério Oficial,  bem
como no site Oficial do Municipio disponivel em:
http://www.vertentedolerio.pe.gov.br.
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1.4 O candidato que por qualquer motivo deixar de atender as normas aqui estabelecidas,

sera eliminado do certame.

DAS FUNCOES, QUANTITATIVO DE VAGAS, REQUISITOS PARA A
CONTRATACAO,REMUNERACAO E JORNADA DE TRABALHO.

2.1

2.2

Os requisitos para contratacao, jornada de trabalho, quantitativo de vagas disponiveis
e valores da remuneracgéo correspondentes a cada funcéo ofertada, constam no quadro
estampado no Anexo | deste edital.

A descricdo sumaria das atividades de cada func&o ofertada consta no Anexoll deste
edital.

DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES
ESPECIAIS

3.1

Do total de vagas ofertadas por funcdo neste edital, o percentual de 5% (cinco por
cento), sera reservado para contratacdo de pessoas portadoras de necessidades
especiais, observando-se a habilitacéo técnica prevista no edital, em cumprimento ao
que assegura o artigo 97, VI, “a”, da Constituigdo Estadual.

3.1.1 Os candidatos portadores de deficiéncia poderdo se candidatar a todas asfuncGes

3.2

3.3

3.4

previstas neste edital, seja com qualquer quantitativo de vagas previstas, seja para
formacdo de cadastro de reserva. A Administracdo somente passara a convoca-los
com os beneficios da condi¢do de candidato portador de deficiéncia a partir da 22
(segunda) convocacgdo para a contratacdo, a partir dai observando a proporcao de
5% (cinco por cento), do total de contratados, conforme previsédo legal.

Serdo consideradas pessoas com deficiéncia as que se enquadrem nos critérios
estabelecidos pelo Decreto n° 3.298, de 20.12.1999 e suas altera¢des, que regulamenta
a Lei Federal n® 7.853, de 24/10/1989.

Os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas para portadores de
necessidades especiais deverdo, no ato de inscrigdo, declarar essa condigdo e
especificar sua deficiéncia.

Os candidatos que se declararem portadores de necessidades especiais participardo do
certame em igualdade de condi¢fes com os demais candidatos no que se refere aos
critérios de aprovacdo, em conformidade ao
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gue determina o artigo 41, incisos | a IV do Decreto n® 3.298/99 e suas
alteracdes.

O candidato que ndo declarar no ato de inscrigdo ser portador de deficiéncia ou
necessidade especial ficard impedido de concorrer as vagas reservadas, porém
disputara as de classificacdo geral.

A classificacdo do candidato ndo garante a ocupacdo da vaga reservada as pessoas
portadoras de necessidades especiais, devendo ainda, quando convocado, submeter-se
a Pericia Médica que serd promovida pela Junta Médica do Municipio ou entidade por
ele credenciada.

No dia e hora marcados para a realizacdo da Pericia Médica, o candidato deve
apresentar laudo médico atestando o tipo, o grau ou o nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenga — CID e indicando a causa provavel da deficiéncia.

A Pericia Médica decidira, motivadamente, sobre:

a) a qualificagdo do candidato enquanto pessoa com deficiéncia, observando
obrigatoriamente os critérios estabelecidos pelo Decreto n° 3.298, de 20.12.1999;
e

b) a compatibilidade da deficiéncia constatada com o exercicio das atividades
inerentes a fungdo a qual concorre, tendo por referéncia a descrigdo das atribuigdes
da funcgéo constante do edital.

O candidato que apés a Pericia Médica ndo for considerado pessoa com deficiéncia
tera seu nome excluido da lista de classificados para as vagas reservadas. No entanto,
permanecera na lista de classificagdo para as vagas de concorréncia geral.

O candidato cuja deficiéncia for julgada incompativel com o exercicio das atividades
da funcdo seré desclassificado e excluido do certame.

As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem preenchidas por falta
de candidatos, por reprovacdo no certame ou por decisdo da Pericia Médica serdo
preenchidas pelos demais candidatos da concorréncia geral, observada a ordem de
classificacao.
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3.12 Apos a contratacdo, o candidato ndo podera utilizar-se da deficiéncia que lhegarantiu
a reserva de vaga no certame para justificar a concessao de licenga.

4. DA INSCRICAO

4.1 As inscricBes para participar do Processo de Selecdo Publica Simplificada serdo
realizadas entre os dias 09 a 20 de janeiro de 2023, presencialmente no prédio da
Prefeitura Municipal de Vertente do Lério, situada na Pragca Severino Barbosa de
Sales, 40 —centro — CEP: 55.760-000, das 09 as 12:30 horas; ou via Correios, através
de SEDEX, mediante o preenchimento do formulério de inscri¢do disponibilizado no
Anexo 1V, e de toda a documentag&o exigida neste edital.

4.2 O candidato que desejar inscrever-se na Selecdo Publica Simplificada de forma
presencial, devera comparecer pessoalmente no endereco indicado no item 4.1 deste
Edital, podendo ser inscrito também através deprocuragdo publica.

4.2.1

O procurador devera se identificar por meio de cédula de identidade, entregando
uma copia autenticada juntamente com a procuracdo e toda documentacdo do
candidato exigida neste este edital.

4.3 No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar obrigatoriamente, os documentos originais
e copias abaixo relacionados:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

h)

j)

k)

documento de Identidade — RG;

cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

titulo de eleitor;

comprovante de quitacdo das obrigacdes eleitorais;
comprovante de residéncia atualizado;

ntmero do PIS/PASEP;

certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, em caso de candidato do sexo
masculino;

comprovante de curso basico de qualificacdo profissional na &rea (para os cargos de
Motorista de Transporte Escolar);

Diploma ou Certificado de Conclucédo de Curso (para os cargos de Psicdlogo, Nutricionista
e Assistente Social).

Registro no Conselho de Classe (para os cargos de Psicologo, Nutricionista e Assistente
Social);

Carteira Nacional de Habilitagdo (para os cargos de Motorista e Motorista de Transporte
Escolar)
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4.3.1 No ato da inscri¢do, o candidato devera ainda, apresentar a Ficha de Inscri¢do

disponibilizada no Anexo 1V do presente edital, completamente preenchida, onde
deverd constar seus dados de identificacdo, inclusive telefone e e-mail, funcéo
pretendida e informacdes curriculares.

4.3.2 O candidato que optar por realizacdo a inscricdo através dos Correios, devera

4.4

4.5

preencher completamente 0s campos obrigatorios contidos no formulario
disponibilizado no Anexo IV deste edital, com seus dados de identificacdo, funcédo
pretendida e informages curriculares, assinar e enviar o formulario devidamente
preenchido através de SEDEX, acompanhado dos documentos exigidos no item
4.3, para o endereco indicado no item 4.1.

A inscricdo do candidato indica conhecimento prévio e aceitacdo técita das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar

desconhecimento.

N&o serdo recebidas inscri¢fes fora dos prazos previstos no item 4.1.

4.5.1 O candidato que optar por se inscrever a distancia, via Correios, devera postar toda

a documentacdo de inscrigdo dentro do prazo estabelecidono item 4.1.

4.5.2 Nao serdo recebidas inscrigdes a distancia com data de postagem fora do prazo

estabelecido.

4.6 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no
ato da inscricdo, dispondo a Administracdo, do direito de excluir da selecdo o
candidato que fornecer dados comprovadamente inveridicos, sem prejuizo das san¢des
administrativas, civis e penais cabiveis.

4.7 Serafornecido ao candidato um comprovante de inscricao.

DA SELECAO

5.1 Somente serdo considerados os critérios de avaliacdo previstos no Anexo V deste
edital, obtidos pelo candidato até a data de inscrigdo na Selegdo Publica Simplificada.

5.2 Em nenhuma hip6tese a informagao curricular ndo declarada no ato dainscri¢do sera

acatada posteriormente pela Comisséo.
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5.3 Os candidatos serdo preliminarmente classificados na ordem decrescente dapontuagéo
obtida na avaliagdo curricular de acordo com as informagdeslangadas pelo préprio
candidato no formulario de inscricdo, passando a Comissdo a verificar se as
informacdes prestadas se encontram devidamentecomprovadas quando eventualmente
0 convocar para contratacao.

5.3.1 Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que deixar de
entregar quaisquer documentos quando solicitados para efetivagdo do contrato
temporario.

5.4 A Avaliagdo Curricular valera, no méaximo, 10 (dez) pontos, conforme critérios
estabelecidos no Anexo V.

5.5 A presente Selecdo Publica Simplificada tera validade de 12 (doze) meses, contados a
partir da sua homologacéo, podendo ser prorrogada por igual periodo.

5.6 Qualquer informacdo falsa ou ndo comprovada gera a eliminagdo do candidato do
presente processo seletivo, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

DA CLASSIFICACAO

6.1 A classificacdo geral se dara a partir dos pontos obtidos pelo candidato na Avaliacdo
Curricular.

6.2 Em caso de empate, serdo adotados 0s seguintes critérios, sucessivamente:
a) maior tempo de experiéncia;
b) idade mais avancada;

c) o candidato que tenha exercido a funcéo de jurado, nos termos dos artigos 440
e 439 do Cédigo de Processo Penal, segundo qual constitui também direito ao
jurado, em igualdade de condicBes, no provimento, mediante concurso, de
cargo ou funcdo publica.

6.3 Permanecendo, ainda, o empate, serdo solicitadas e analisadas as Certiddes de
Nascimento dos candidatos empatados, para constatar o desempate em hora(s) e
minuto(s) do nascimento.
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Fica assegurado aos candidatos que tiverem idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, nos termos do art. 27 da Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto do 1doso), a idade
mais avancada como primeiro critério paradesempate, sucedido do outro critério
previsto nos subitens anteriores.

DOS RECURSOS

7.1

7.2

7.3

7.4

Podera ser interposto recurso quanto ao resultado preliminar desta Sele¢do Pablica
Simplificada, dirigindo & Comissdo de Sele¢do, no prazo estabelecido no Anexo Ill,
das 9h as 12h30h, no endereco da Prefeitura Municipal de Vertentedo Lério, situada
na Praca Severino Barbosa de Sales, 40 — centro — Vertente do Lério — CEP: 55.760-
000, mediante apresentacdo do Formulario constante no Anexo VI deste edital,
devidamente preenchido.

Também podera ser interposto recurso quanto ao resultado preliminar deste certame
através dos Correios, mediante envio de SEDEX, do formulario constante no Anexo
VI, devidamente preenchido, no prazo estabelecido no Anexo IlI.

Na&o serdo analisados 0s recursos interpostos fora dos prazos estipulados no Anexo llI.

O recurso devera especificar o(s) item(ns) impugnado(s) e as razfes pelas quais a
pontuacgdo atribuida a ele(s) esta(&o) incorretas.

DA PUBLICAGAO DO RESULTADO FINAL

8.1

8.2

A publicagdo do resultado final do certame sera feita em duas listas, contendo, a
primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de
deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes ultimos(Dec. n° 3298/99, artigo
42).

As listas descritas no subitem anterior serdo afixadas na Secretaria de Educacéo,
Prefeitura Municipal, no Diario Oficial e Site Oficial da Prefeitura, na data prevista
no Cronograma do Anexo IlI.

DA HOMOLOGACAO

9.1

O resultado final desta Sele¢do Publica Simplificada sera homologado pelo Secretério
Municipal de Educacéo e publicado no quadro de aviso da Secretaria de Educacao.

Praca Severino Barbosa de Sales, 40 — centro — Vertente do Lério-PE — CEP: 55.760-000
CNPJ n° 31.055.800/0001-33. Fone/Fax.: (81)3634-7156. Site. www.vertentedolerio.pe.gov.br



http://www.vertente/

Prefeitura Municipal de

)" VERTENTE DO LERIO

~ FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

10. DA CONTRATACAO

10.1 A convocacdo para contratacdo obedecerd a rigorosa ordem de classificagdo dos
candidatos, e seré efetuada de acordo com a necessidade do Municipio;

10.2 A convocagdo para contratacao dar-se-a por meio de Edital da Secretaria de Educacéo,
publicado no mural da Secretaria de Educacdo, Prefeitura Municipal, no site
oficial:http://www.vertentedolerio.pe.gov.br, em Diario Oficial e através de telegrama
via Correios.

10.3 O candidato devera se apresentar quando convocado no prazo de 03 (trés) dias Uteis e
ndo comparecendo seré considerado como desistente e eliminado do Processo Seletivo
Simplificado;

10.4 S&o requisitos basicos para a contratacao:

a) ter sido classificado na presente Selecdo Publica Simplificada e no
guantitativo de vagas ofertadas;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da Contratacéo;

d) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des da funcéo;
e) cumprir integralmente todas as determinacdes deste edital;

f) ndo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos previstos
pela Constituicdo Federal.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

11.2 Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente Edital ou de qualquer
outra norma vinculados ao certame, ou utilizar-se de artificios de forma a prejudicar a
selecdo publica simplificada.

11.3 A contratacdo fica condicionada ao atendimento as condi¢Bes estabelecidas neste
Edital.
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11.4 Todos os horarios previstos neste edital correspondem ao horario oficial do Estado de
Pernambuco.

11.5 A Secretéria de Edcuagdo do Municipio de Vertente do Lério reserva-se ao direito de
proceder as contratagbes em nimero que atenda ao interesse e asnecessidades do
servigo, até o numero de vagas autorizadas, no periodo de validade do processo
seletivo.

11.6 O candidato devera manter atualizado seu endereco, sendo de sua inteira
responsabilidade os prejuizos decorrentes da nao atualizacao.

11.7 A rescisdo do contrato, por iniciativa do contratado, devera ser comunicada, por
escrito, a Secretaria em que se encontra lotado, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, para que o servico ndo tenha prejuizo a sua regular prestacdo. Neste caso,
poderé ser convocado o proximo candidatoda lista de classificados.

11.8 Os casos omissos neste edital serdo analisados e deliberados pela Comisséo,
juntamente com a Secretaria Municipal de Educacéo.

Vertente do Lério/PE, 05 de janeiro de 2023.

SILVANEIDE MARIA SILVA DE LIMA
Secretéria de Educacao
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FUNCAO QUADRO DE VAGAS, PRE-REQUISITOS, REMUNERACAO E JORNADA

Selecdo Publica Simplificada para contratacdo temporéria Edital n° 001/2023

DETRABALHO

FUNCAO Q(;J:\Q/t;ggge Pré - Requisitos/Escolaridade Remuneracéo J_(I)_:gz(;?h(cj)e
Nutricionista 01 - Diploma ou Certificado de Salario Base 40hs/semanal
conclusdo de curso, Registro no R$ 1.400,00
Conselho de Classe e
Experiéncia na area de atuacdo.
Psicologo 01 - | Diploma ou Certificado de Salario Base 40hs/semanal
concluséo de curso, Registro no R$ 1.400,00
Conselho de Classe e Experiéncia
na éarea de atuacéo.
Assistente Social 01 - | Diploma ou Certificado de Salario Base 40hs/semanal
conclusdo de curso, Registro no R$ 1.400,00
Conselho de Classe e Experiéncia
na éarea de atuacéo.
Motorista de 10 - Alfabetizado, com Carteira de Salario Base 40hs/semanal
Transporte Escolar Habilitac&o categoria D, curso de| R$ 1.320,00*
condutor de transporte escolar e
Experiéncia na rea de atuag&o.
Motorista 2 - | Alfabetizado, com Carteira de Salério Base 40hs/semanal
Habilitagdo categoria AB e R$ 1.320,00*
Experiéncia na area de atuagao.

Observacao: * Remuneracdo Mensal
** Valor a ser atualizado conforme Lei Federal.
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ANEXO |1
RESUMO DAS ATRIBUICOES

CARGO: NUTRICIONISTA

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduacao de nivel superior em Nutricéo,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo + registro no respectivo
Conselho.

AtribuicBes: Emitir parecer técnico e apresentar relatdrios de trabalho; realizar pesquisas, estudos, analises,
planejamento, implantacdo, supervisdo, coordenacdo e controle de trabalhos; elaborar projetos e planos e
implementar sua execucdo; planejar e executar politicas publicas de desenvolvimento social; planejar, coordenar e
supervisionar servicos ou programas de nutricdo nos campos hospitalares, de satde publica, educacdo ou outros
similares; analisar caréncias alimentares e o conveniente aproveitamento dos recursos dietéticos; efetuar controle
higiénico-sanitério; escolher os géneros alimenticios de acordo com as caracteristicas do grupo de que se trata,
respeitando os habitos alimentares da regido; aplicar testes de aceitabilidade dos géneros alimenticios entre o grupo
objetivado; planejar compras dos géneros alimenticios, podendo acompanhar o processo licitatério para sua
aquisicao; realizar assisténcia integral — protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagndsticos, tratamentos,
reabilitacdo e manutencdo da salde aos individuos e familias e quando indicado ou necessario no domicilio, escolas,
associacdes dentre outros, em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e
terceira idade; supervisionar a equipe de trabalho; contribuir e participar das atividades de educagdo permanente;
participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da unidade de sadde; zelar
pela qualidade dos produtos, desde a aquisicao até a distribuigdo; exercer atividades especificas de nivel superior,
respeitada a legislacdo que regulamenta cada profisséo, inerentes as competéncias do 6rgao em que estiver lotado,
compativeis com o grau de escolaridade exigido para o nivel do cargo; exercer outras atividades correlatas.

CARGO: PSICOLOGO

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduacao de nivel superior em Psicologia,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo + registro no respectivo
Conselho.

Atribuigdes: Estudar e avaliar individuos que apresentam distdrbios psiquicos ou problemas de comportamento
social, elaborando e aplicando técnicas psicolégicas apropriadas, para orientar-se no diagnéstico e tratamento;
desenvolver trabalhos psicoterapicos, a fim de contribuir para o ajustamento do individuo a vida comunitéria;
articular-se com profissionais do Servico Social, para elaboragéo e execucdo de programas de assisténcia e apoio
especificos de pessoas; atender aos pacientes da rede municipal de educagdo avaliando-os e empregando técnicas
psicoldgicas adequadas, para contribuir no processo de tratamento medico; reunir informagdes a respeito de
pacientes, levantando dados psicopatoldgicos, para fornecer aos médicos subsidios para diagnosticos e tratamento
de enfermidades; aplicar testes psicoldgicos e realizar entrevistas; realizar trabalho de orientacdo de adolescentes,
individualmente, ou em grupos, sobre aspectos relacionados a fase da vida em que se encontram; realizar trabalho
de orientacdo aos pais através de dindmicas de grupo; realizar anamnese com 0s pais responsaveis.
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CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduacdo de nivel superior em Servico
Social, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo + registro no
respectivo Conselho.

Atribuicdes: Planejar e executar programas, estudos, pesquisas ou atividades no campo do servico social; selecionar
candidatos a amparo pelos servicos de assisténcia; prestar servicos na rede municipal de ensino; prestar
assessoramento; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias & execugdo de atividades proprias do cargo;
executar tarefas afins; inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo; contribuir para o ingresso,
retorno, permanéncia e sucesso do estudante, desenvolvendo acdes de intervengdes para minimizar os problemas
sociais que impactam no processo de escolarizagdo; desenvolver estratégias para estimular a participacdo da familia
na escola e no processo educativo dos estudantes; realizar agdes que contribuam para o acolhimento e a permanéncia
dos estudantes no ambiente escolar; participar das reunides promovidas pela escola, sempre que necessario; elaborar
relatérios das intervencgdes realizadas, que subsidiem a formulacdo de politicas publicas de educacdo; promover
acOes que estimulem a participacdo dos estudantes no ambiente escolar e o protagonismo juvenil; orientar as escolas
guanto a beneficios, direitos sociais dos alunos, bem como, deveres dos pais e/ou responsaveis e fazer os
encaminhamentos necessarios; fortalecer a rede social de apoio existente na comunidade para o desenvolvimento
da comunidade escolar.

CARGO: MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR

Requisitos: Alfabetizado, Carteira de Habilitac8o de categoria D e curso de condutor de transporte escolar.

Atribuicdes: Transportar os alunos da rede municipal de ensino, providenciar o abastecimento do veiculo;
desempenhar outras atribuigdes inerentes ao cargo; manter o veiculo sobre sua responsabilidade em perfeito estado
de conservacéo e condicdes de funcionamento; cumprir normas, procedimentos e instrucdes quanto a identificacéo,
utilizacdo, abastecimento e manutengdo do veiculo sob sua responsabilidade; manter o veiculo limpo, interno e
externamente e em condicBes de uso, levando-0 a manutencdo sempre que necessario; observar os periodos de
revisao e manutencédo preventiva do veiculo; verificar diariamente as condicGes de funcionamento do veiculo, antes
da sua utilizacdo: pneus, agua do radiador, bateria, nivel de 6leo, sinaleiros, freios, embreagem, nivel de combustivel
entre outros que fizerem necessarios para o transporte; verificar se a documentacdo do veiculo a ser utilizado esta
completo, bem como devolvé-la a chefia imediata quando do término da tarefa; zelar pela seguranca dos alunos
verificando o fechamento das portas e 0 uso do cinto de seguranca; observar o limite de passageiros, conduzir 0s
servidores do servico ou Programa, em lugar e hora determinados, conforme itinerério estabelecido ou instrugdes
especificas; anotar em formulério proprio a quilometragem rodada, viagem realizadas, itinerario percorrido e outras
ocorréncias; recolher ao local apropriado o veiculo apés a realizagdo do servigo, deixando-o0 corretamente
estacionado e fechado; executar outras atribuicGes afins.

CARGO: MOTORISTA
Requisitos: Alfabetizado, com Carteira de Habilitacdo categoria AB.

Atribuigdes: Providenciar o abastecimento do veiculo; desempenhar outras atribui¢des inerentes ao cargo; manter

Praca Severino Barbosa de Sales, 40 — centro — Vertente do Lério-PE — CEP: 55.760-000
CNPJ n° 31.055.800/0001-33. Fone/Fax.: (81)3634-7156. Site. www.vertentedolerio.pe.gov.br



http://www.vertente/

( " Pprefeitura Municipal de

) VERTENTE DO LERIO

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

o veiculo sobre sua responsabilidade em perfeito estado de conservagdo e condi¢des de funcionamento; cumprir
normas, procedimentos e instrugdes quanto a identificacdo, utilizacdo, abastecimento e manuten¢éo do veiculo sob
sua responsabilidade; manter o veiculo limpo, interno e externamente e em condicGes de uso, levando-0 a
manutencdo sempre gque necessario; observar os periodos de revisdo e manutencao preventiva do veiculo; verificar
diariamente as condi¢des de funcionamento do veiculo, antes da sua utilizacdo: pneus, dgua do radiador, bateria,
nivel de 6leo, sinaleiros, freios, embreagem, nivel de combustivel entre outros que fizerem necessarios para o
transporte; verificar se a documentacdo do veiculo a ser utilizado estd completo, bem como devolvé-la a chefia
imediata quando do término da tarefa; zelar pela segurancga dos alunos verificando o fechamento das portas e 0 uso
do cinto de seguranca; observar o limite de passageiros, conduzir os servidores do servi¢co ou Programa, em lugar e
hora determinados, conforme itinerario estabelecido ou instrucdes especificas; anotar em formulario proprio a
quilometragem rodada, viagem realizadas, itinerario percorrido e outras ocorréncias; recolher ao local apropriado o
veiculo apds a realizacdo do servigo, deixando-o corretamente estacionado e fechado; executar outras atribuigdes
afins.
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ANEXO 11

CRONOGRAMA

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
— EDITAL 001/2023 -

EVENTO DATA/PERIODO
Publicacdo do Edital 05 de janeiro de 2023
Inscrigdes 09 a 20 de janeiro de 2023
Julgamento da Avaliacdo Curricular 23 de janeiro de 2023
Divulgacéo da Lista de Classificagcdo 24 de janeiro de 2023

Prazo para Interposicao de Recurso 25, 26 e 27 de janeiro de 2023
Resultado do Julgamento dos Recursos 30 de janeiro de 2023
Homologacéo e Resultado Final 30 de janeiro de 2023
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ANEXO IV
FICHA DE INSCRICAO N° /2023

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONTRATACAO TEMPORARIA - EDITAL 001/2023

Nome:

Endereco N°: Apto: Bairro:
Cidade Estado CEP:
Telefone 1: Telefone 2: E- Mail:
Data Nascimento: / / Sexo: Estado Civil:
RG: Org . Exp. Estado: Expedicédo CPF N:
Titulo Eleitor: Zona Secédo

Vaga Pretendida:

DOCUMENTOS APRESENTADOS CONFORME EDITAL

DESCRICAO NAO

SIM

RG

CPF

Titulo de Eleitor e Quitacéo das Obrigacdes Eleitorais

Comprovante de Residéncia

PIS/PASEP

Reservista

Diploma ou certificado de conclusdo de curso (para os cargo de: Nutricionista, Psic6logo e Assistente
Social)

Registro no conselho de classe (para os cargo de: Nutricionista, Psicologo e Assistente Social)

Comprovante de curso basico de qualificacao profissional (para o cargo de: Motorista de Transporte
Escolar)

Carteira Nacional de Habilitagao
(AB: para os cargos de Motorista e D: para o cargo de Motorista de Transporte Escolar)

Comprovante de Experiéncia Profissional

Procurador RG — CPF - Procuragdo

Vertente do Lério, /

ASS. CANDIDATO/PROCURADOR

COMPROVANTE DE INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO

N° DE INSCRICAO

CARGO PRETENDIDO

DATA / /

Nome do Responsavel pelo Recebimento:
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ANEXO V

CRITERIOS PARA AVALIACAO CURRICULAR DOS CANDIDATOS AOS
CARGOS DO EDITAL N°. 001/2023

AVALIACAO CURRICULAR

Item Pontuacao
Experiéncia Profissional na area de atuacédo 1 ponto
(para todos 0s cargos) (por semestre)

Total de Pontuacdo Méaxima 6,0

Diploma ou Certificado de Conclucdo de Curso de Graduacdo 1,00
(para os cargos de: Nutricionista, Psicdlogo e Assistente Social)

Diploma ou Certificado de Conclugdo de Curso de Especializagio 1,00
(para os cargos de: Nutricionista, Psicélogo e Assistente Social)

Diploma ou Certificado de Conclucdo de Curso de Mestrado 1,00
(para os cargos de: Nutricionista, Psic6logo e Assistente Social)

Diploma ou Certificado de Conclucéo de Curso de Douturado 1,00
(para os cargos de: Nutricionista, Psicdlogo e Assistente Social)

Total de Pontuacdo Méaxima 4,0

TOTAL GERAL 10,0
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ANEXO VI

REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA - EDITAL 001/2023

Nome: Data:

RG: CPF:

Funcéo:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO

Assinatura do candidato:

COMPROVANTE DE INTERPOSICAO DO RECURSO

RG: CPF:

Funcéo:

Assinatura do candidato:
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